
Załącznik 

do zarządzenia Nr 7385/VII/17 

Prezydenta Miasta Łodzi 

z dnia 7 grudnia 2017 r. 

Ogłoszenie 

 

Prezydent Miasta Łodzi 

ogłasza konkurs na stanowisko 

Dyrektora 

Miejskiego Centrum Medycznego „Górna” w Łodzi 

z siedzibą w Łodzi, przy ul. Felińskiego 7. 

Kandydatem przystępującym do konkursu może być osoba, która: 

1. posiada wykształcenie wyższe; 

2. posiada wiedzę i doświadczenie dające rękojmię prawidłowego wykonywania 

obowiązków Dyrektora Miejskiego Centrum Medycznego „Górna” w Łodzi;  

3. posiada co najmniej pięcioletni staż pracy na stanowisku kierowniczym albo 

ukończone studia podyplomowe na kierunku zarządzanie i co najmniej trzyletni staż 

pracy;  

4. nie została prawomocnie skazana za przestępstwo popełnione umyślnie.  

Oferty składane przez kandydatów powinny zawierać:  

1. podanie o przyjęcie na stanowisko objęte konkursem;  

2. dokumenty stwierdzające kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania 

stanowiska kierownika podmiotu leczniczego niebędącego przedsiębiorcą, w tym 

(jeśli dotyczy) – dokument potwierdzający prawo wykonywania zawodu. Dokumenty 

powinny być składane w oryginale albo w odpisie poświadczonym za zgodność z 

oryginałem przez notariusza;  

3. opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej;  

4. inne dokumenty potwierdzające dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata, 

poświadczone za zgodność z oryginałem, przy czym poświadczenie może być 

dokonane przez kandydata. Na prośbę właściwego podmiotu lub komisji konkursowej 

kandydat jest obowiązany przedstawić oryginały tych dokumentów;  

5. informację o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzoną datą nie 

wcześniejszą niż miesiąc przed dniem zgłoszenia do konkursu;  

6. oświadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu 

wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa 

wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania określonego stanowiska;  

7. oświadczenie zawierające zgodę na przetwarzanie danych osobowych w celach 

przeprowadzenia postępowania konkursowego na stanowisko objęte konkursem.  

Oferty należy składać w zaklejonej kopercie, z podaniem imienia i nazwiska, adresu 

korespondencyjnego oraz nr telefonu kontaktowego z adnotacją o treści „Konkurs na 

stanowisko Dyrektora Miejskiego Centrum Medycznego „Górna” w Łodzi”.  

Oferty będą przyjmowane w sekretariacie Wydziału Zdrowia i Spraw Społecznych w 

Departamencie Prezydenta Urzędu Miasta Łodzi ul. Zachodnia 47, 91-066 Łódź, I p., pok. 

103 w terminie 10 dni od daty opublikowania ogłoszenia w Biuletynie Informacji Publicznej 



Urzędu Miasta Łodzi. 

Przewidywany termin rozpatrzenia zgłoszonych kandydatur w siedzibie Urzędu Miasta Łodzi 

wynosi do 14 dni po upływie terminu składania ofert. O dokładnym terminie i miejscu 

przeprowadzenia konkursu, z podaniem godziny zgłoszenia się na konkurs, kandydaci zostaną 

powiadomieni indywidualnie.  

Materiały informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym Miejskiego 

Centrum Medycznego „Górna” w Łodzi będą udostępnione w miejscu składania ofert.  

 


